\ o Offre d’emploi — Chargé(e) de mission

communauté de communes
d r\a g a développement économique
N

Descriptif de ’emploi :
Cadre d’emplois des Attachés par voie statutaire ou a défaut contractuelle.

La Communauté de Communes Du Rhéne Aux Gorges de I'Ardéeche recrute un chargé de mission
développement économique a temps complet (35h00 hebdomadaire).

Mission — activités
Sous la responsabilité du Directeur du p6le Développement Territorial, vous exercerez entre autres les
missions suivantes :

e Vous gérez et développez I'offre fonciere et immobiliere des entreprises (zones d’activités,
hotel d’entreprise).

e Vous accueillez, conseillez et orientez les porteurs de projet et les entreprises dans leur
création ou leur développement.

e Vous instruisez des demandes de subventions des entreprises.

e Vous participez a des actions de soutien au commerce local.

e Vous animez la commission développement économique.

e Vous supervisez I'organisation du salon de la création et de la reprise d’entreprise.

e Vous contribuez a I'élaboration de documents de programmation (PLUi-H, SCoT).

e Vous assistez et conseillez les élus en matiére de développement économique.

Profil recherché :

Vous justifiez d’une formation supérieure en lien avec les sciences économiques / le développement
local / 'aménagement et/ou d’une expérience réussie dans le développement économique.

Vous disposez de connaissances du cadre juridique.

Vous avez des connaissances des différents dispositifs d'aide aux entreprises, des procédures
d'aménagement de zones d'activités économiques, du marché de I'immobilier d’entreprises.

Vous aimez la conduite de projets ? Le contact avec les chefs d’entreprises ?

Vous étes dynamique et autonome ?

Vous étes rigoureux et proactif ?

Si c’est le cas, rejoignez notre équipe !

Une bonne maitrise des outils bureautiques et informatiques est requise.

Nos avantages :
Mutuelle santé optionnelle participation employeur

Prévoyance avec participation financiere de la Communauté



Titres restaurant d’une valeur faciale de 6€

CNAS (équivalent au comité d’entreprise) et bon Cadeau de fin d’année
Amicale du personnel

Organisation possible du temps de travail sur 4,5 jours

Télétravail possible 1j / semaine

Rémunération selon la grille du cadre d’emplois des attachés territoriaux + IFSE

Poste a pourvoir dés que possible.

Les candidatures (CV +LM) sont a adresser, avant le 22 février 2024 a :

Madame la Présidente de la Communauté de Communes DRAGA - 2 avenue Maréchal Leclerc - 07700
Bourg-Saint-Andéol

Entretiens de recrutement le 29 février 2024devant un jury.

Renseignements :
- Administratifs : Mme Marine CERISOLA — Directrice des Ressources Humaines — mcerisola@ccdraga.fr

- Techniques : M. Matthieu Constantin — Directeur du p6le développement territorial (04.58.17.71.90)
www.ccdraga.fr
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