Wy N OFFRE D’EMPLOI
I communauté de communes CHARGE(E) DE MISSION .

I Ia g a GESTION DE PROXIMITE DES BIODECHETS
A V2

Descriptif de I'emploi :
Cadre d’emplois des Techniciens territoriaux par voie contractuelle.

La Communauté de Communes Du Rhéne Aux Gorges de I’Ardeche recrute un(e ) Chargé(e) de mission
« gestion de proximité des biodéchets »a temps complet (35h00 hebdomadaire).

Mission — activités
Sous la responsabilité du Chef du service déchets, vous exercerez les missions suivantes :

1) Missions principales

Promouvoir le compostage individuel :

-Proposer et mettre en ceuvre un programme d'actions de sensibilisation au compostage (les usagers
particuliers, professionnels, associations, public scolaire et partenaires publics),

-Informer, former et sensibiliser les différents publics ciblés a cette thématique.

-Participer a I'élaboration des supports de communication.

-Participer aux manifestions, réunions et autres animations pour promouvoir le compostage et la
gestion des biodéchets,

-Organiser et suivre la vente de composteurs individuels (gestion du stock, des commandes, des bons
de retraits...).

Gérer et déployer des sites de compostage partagé :

-Prendre en charge le suivi des sites de compostage partagé existants

-Elaborer le diagnostic initial pour le choix des emplacements,

-Proposer une méthodologie de travail pour I'implantation des nouveaux sites,

-Assurer le déploiement des nouveaux sites (coordonner les procédures, les services et les prestataires
pour les travaux d'installation),

-Installer et suivre les nouveaux sites de compostage partagé.

- Organiser et participer aux inaugurations et sorties de compost des sites de compostage partagé
(livraison de matériel, communication, interface avec les élus, animation, ...).

-Proposer une méthodologie de travail pour le bon fonctionnement des sites de compostage partagé,
-Créer, animer et impulser une dynamique de réseau des référents (organisation de formations type
« référents de site », guide composteur, réaliser des éveénementiels, journées a thémes, visites, ect...)

2) Missions complémentaires :

- Organiser, développer et animer toutes les actions liées a I'éco-jardinage : campagnes de broyage de
déchets verts (particuliers, communes, ...) ; actions de sensibilisation et de communication liés a cette
thématique,



- Appui a la stratégie globale biodéchets de la collectivité (mise en place d’une collecte sélective pour
les professionnels et les habitants des centres-villes ; accompagnement des professionnels a la gestion
de leurs biodéchets),

- Assurer le pilotage et le reporting de I'ensemble des activités liées aux biodéchets (tableaux de bord),
- Suivre et analyser les indicateurs pour proposer des évolutions.

Profil recherché :

Connaissances indispensables dans le secteur des déchets ménagers et assimilés est souhaitable.

Une Formation « Mailtre composteur » est exigée (formation qualifiante reconnue par I’ADEME).
Possibilité de se former pendant la durée du contrat.

e Vous aimez la conduite de projets ? Le contact avec le public ?

e Vous avez le sens des relations humaines, du travail en équipe et en partenariat ?
e Vous étes polyvalent et s’avez-vous adapter facilement ?

e Vous s’avez communiquer et animer (réunions, formation...) ?

e Vous avez une bonne capacité d'écoute et I'art de transmettre ?

e Vous étes organisé et méthodique ?

Si c’est le cas, rejoignez notre équipe !
Une bonne maitrise des outils bureautiques et informatiques est requise.

Conditions particuliéres d’exercice / conditions de travail

Ce poste nécessite des déplacements fréquents sur le territoire de la Communauté de communs et
ponctuellement a I'extérieur du territoire. Disponibilité demandée en dehors des horaires traditionnels
de travail. Travail possible le samedi de maniére exceptionnelle (événements, etc.).

Nos avantages :

Mutuelle santé optionnelle participation employeur

Prévoyance avec participation financiere de la Communauté de Communes
Titres restaurant

CNAS (équivalent au comité d’entreprise) et bon Cadeau de fin d’année
Amicale du personnel

Organisation possible du temps de travail sur 4,5 jours

Télétravail possible 1j / semaine

Rémunération selon la grille du cadre d’emplois des Technicien territoriaux + IFSE

Poste a pourvoir dés que possible.

Les candidatures (CV +LM) sont a adresser, avant le 15 février 2024 a :

Madame la Présidente de la Communauté de Communes DRAGA - 2 avenue Maréchal Leclerc - 07700
Bourg-Saint-Andéol

Entretiens de recrutement semaine n°8 devant un jury.

Renseignements :
- Administratifs : Mme Marine CERISOLA — Directrice des Ressources Humaines — mcerisola@ccdraga.fr

- Techniques : Mme VAIRE Adeline — Directeur du p6le technique avaire@ccdraga.fr
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